
  

  

        

AVVISO DI PUBBLICO DI SELEZIONE COMPARATIVA PER INCARICO LIBERO PROFESSIONALE N. 

2/2025 

 

 

Progetto “COFRAMIS - COntrastare le FRAgilità psicosociali dei MInori 

Stranieri cittadini nei paesi terzi nel territorio di Roma Capitale” presentato nell’ambito del 

Fondo Asilo Migrazione e Integrazione, 2021-2027 Obiettivo Specifico 2. Migrazione Legale e 

Integrazione – Misura di attuazione 2.d) – Ambito di applicazione 2 m) – Intervento a) Capacity 

building, qualificazione e rafforzamento degli uffici pubblici -; PROG-137–CUP 

F86I24000060005. 
 

IISMAS A.P.S. INDICE 

una procedura di valutazione comparativa per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo di natura 

professionale per lo svolgimento della seguente attività:  

 

Oggetto  

Promozione e divulgazione sul territorio dello sportello itinerante previsto nel progetto: WP3 - Realizzazione 

di uno sportello itinerante in campo sociale, sanitario e giuridico, secondo un approccio di prossimità 

(outreach) ed appoggiandosi nei luoghi ad alta densità di frequentazione da parte di minori stranieri nei 

comuni dell’area metropolitana; 

 

Risultati attesi 

In qualità di divulgatore in campo socio-sanitario, contribuirà alla promozione dello sportello e delle sue 

finalità, anche verso operatori inclusi nell’attività di informazione e sensibilizzazione, e alla diffusione di 

informazioni chiare e dettagliate sui servizi e gli interventi disponibili nella Città metropolitana di Roma 

capitale come previsto nel progetto al WP3; 

 

Durata  

L’incarico avrà decorrenza dalla firma della lettera di incarico, presumibilmente dal mese di febbraio 2025 

fino al mese di marzo 2027 (mesi 26), per un impegno totale di 104 giorni. 

 

Compenso 

Il compenso giornaliero lordo per la collaborazione è stabilito in euro 200,00 (in lettere duecento/00). 

L’importo verrà liquidato previa emissione fatturazione elettronica e presentazione di un report riepilogativo 

dell’attività svolta (time sheet).  

 



  

  

Titolo di studio o accademici: Laurea Specialistica in materie letterarie. 

 

Competenze ed Esperienze: Almeno 10 anni di esperienza in attività di comunicazione giornalistica. 

Documentata esperienza di divulgazione e comunicazione nell’ambito di progetti del Fondo asilo, 

migrazione e integrazione (FAMI). 

 

REQUISITI GENERALI: 

1. essere cittadino italiano o di uno dei Paesi della Comunità Europea o di essere in regola con le 

vigenti norme in materia di soggiorno nel territorio italiano, nel caso di possesso di cittadinanza 

di Stato extracomunitaria; 

2. essere nel pieno godimento dei diritti civili e politici; 

3. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi 

iscritti nel casellario giudiziale; 

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nell’avviso di selezione 

per la presentazione della domanda di ammissione. Il possesso della Partita Iva è obbligatorio al momento 

del conferimento dell’incarico. Nella domanda occorre indicare la propria posizione fiscale (regime 

forfettario, partita iva ordinaria, etc.).  

 

I candidati devono presentare domanda entro le ore 24.00 del quindicesimo giorno dalla data di 

pubblicazione del presente bando di concorso. La domanda deve essere spedita tramite: 

-     MAIL al seguente indirizzo: info@iismas.it 

Nell’oggetto della mail, occorre indicare il numero e la data di selezione pubblica alla quale s’intende 

partecipare. 

Qualora le indicazioni del recapito dell’interessato fossero mancanti, inesatte o non aggiornate, l’Istituto non 

assume alcuna responsabilità per il mancato recapito di eventuali comunicazioni. 

 

L’Avviso sarà pubblicato, sul sito istituzionale www.iismas.org. 

 

Alla domanda di partecipazione occorre allegare i seguenti documenti debitamente firmati e scaricabili dal 

sito www.iismas.org:  
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a) curriculum vitae da predisporre esclusivamente in formato europeo corredato di autorizzazione al 

trattamento dei dati personali ai sensi del D. L. 30 giugno 2003 n. 196 e dichiarazione sostitutiva 

di certificazione (art. 46 e 47 D.P.R. 445/2000); 

b) copia del documento d’identità; 

c) dichiarazione sostitutiva secondo lo schema contenuto nel sito (Allegato 1); 

 

Saranno inoltre esclusi dal bando i candidati: 

1) che non siano in possesso di tutti i requisiti prescritti dal presente avviso; 

2) che abbiano prodotto la domanda oltre il termine perentorio indicato nel bando di selezione pubblica; 

3) che non abbiano allegato alla domanda le dichiarazioni sostitutive comprovanti i requisiti previsti per la 

partecipazione al presente avviso. 

4) che non abbiano allegato alla domanda copia fotostatica del documento di identità in corso di validità; 

5) che non abbiano indicato nell’oggetto il numero e la data di pubblicazione del bando di selezione alla 

quale s’intende partecipare. 

 

Le domande e la documentazione presentate saranno valutate da un'apposita Commissione esaminatrice, che 

procederà alla valutazione comparativa mediante l'esame dei titoli dei candidati ed eventuale colloquio 

seguendo criteri e procedure interne. 

 

Il presente avviso è pubblicato per 15 gg. sul sito IISMAS a far data dal 10/01/2025 

Le domande dovranno essere inviate entro il 24/01/2025 

 

Ai sensi dell’art. 13, del D. Lgs 30 giugno 2003, n. 196, e s.m.i., e ai sensi del Regolamento UE 2016/679 

(GDPR) i dati personali forniti dai candidati nelle domande di partecipazione all’avviso saranno raccolti 

presso l’Ente per le finalità di gestione della selezione comparativa e per la formazione di eventuali ulteriori 

atti allo stesso connessi, anche con l’uso di procedure informatizzate nei modi e limiti necessari per 

perseguire tale finalità.  

 

L’ente si riserva la facoltà di modificare, sospendere o revocare, in tutto o in parte il presente avviso di 

selezione o riaprire e/o prorogare i termini di presentazione delle domande, a suo insindacabile giudizio ed 

in qualsiasi momento, senza che gli aspiranti possano sollevare eccezioni, diritti o pretese. 

 

Il Presidente IISMAS A.P.S. 

Carmen Bertolazzi 


